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Personnel : Modification du tableau des effectifs – Conseil municipal 10/12/2024    
Rapporteur : Marc TROUSSEL 
 
Il est proposé d’actualiser le tableau des effectifs comme suit : 
 
Emplois permanents : 
 
Afin de permettre la nomination stagiaire d’un agent actuellement en contrat pour accroissement 
d’activité au service technique, il est proposé de : 
 

- Créer un emploi permanent d’adjoint technique à temps complet à compter du 01/01/2025. 
 

 
Proposition de tableau des effectifs 

Cat Grade 
Nb de 
postes 

Nature 
Temps 

complet 
(TC) 

Temps non 
complet 

(TNC) 

Durée 
(en 

heures) 
Pourvu 

Non 
Pourvu 

Commentaire 

FILIERE ADMINISTRATIVE          
C Adjoint administratif 2 TC 35,00 2     

C Adjoint administratif 1 TNC  28,00 1     

C Adjoint administratif principal 1ère classe 2 TC 35,00 2     

B Rédacteur principal 1ère classe 1 TC 35,00 1     

A Attaché  1 TC 35,00 1     

A Attaché principal 1 TC 35,00 1     

A Directeur Général des Services (emploi fonctionnel) 1 TC 35,00   1   

FILIERE TECHNIQUE          

C 
Adjoint technique  11 TC 35,00 

10 1 Création d'un poste 

C 
Adjoint technique 1 TNC 12,50 

1     

C Adjoint technique 1 TNC 
21,67 

1     

C Adjoint technique 1 TNC 
31,40 

1     

C Adjoint technique 1 TNC 30,67 1     

C 
Adjoint technique Principal de 2ème classe 5 TC 35,00 

5     

C 
Adjoint technique Principal de 2ème classe 1 TNC 32,00 

1     

C 
Adjoint technique Principal de 1ère classe 2 TC 35,00 

2     

C 
Agent de maîtrise 2 TC 35,00 

2     

C Agent de maîtrise principal 1 TC 35,00 1     

B Technicien principal 2ème classe 1 TC 35,00 1     

A Ingénieur Principal 1 TC 35,00 1     

FILIERE CULTURELLE          

C Adjoint du patrimoine principal de 1ère classe 1 TNC 23,50 1     

FILIERE SOCIALE          

C 
ATSEM Principal 1ère classe 2 TC 35,00 

2     

        

FILIERE SPORTIVE             

B ETAPS Principal 1ère classe 1 TC 35,00 1     

FILIERE POLICE MUNICIPALE          

C Gardien-Brigadier 1 TC 35,00 1     

C Brigadier-chef principal 2 TC 35,00 2     

CONTRATS ABSENCE DE CADRE D'EMPLOI          

BESOINS SAISONNIERS, ACCROISSEMENT D'ACTIVITE ET OCCASIONNELS    



2 
 

C Adjoint technique 1 TC 
35,00 

1     

C Adjoint technique 1 TNC 
21,67 

  1   

C Adjoint technique 1 TNC 
6,00 

  1   

C Adjoint technique 1 TNC 
10,2 

1     

C Adjoint technique 4 TNC 
3,00 

  4   

C Adjoint d'animation 3 TNC 
4,00 

  3   

CONTRAT DE PROJET       

C Adjoint technique 1 TNC 
12,00 

1     

EMPLOIS 
AIDES            

C Adjoint technique - Dispositif PEC 1 TC 
35,00 

1     

        

TOTAL   57     46 11   

 Suppression totale de poste       

 Suppression partielle       

 Création de poste ou modification durée       

 Modification durée hebdomadaire       
 
 
 
 
 
 
 
 


